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Le projet youRegion, rendu possible par le programme INTERREG-EMR financé par l'UE, a pour 
principal objectif d'améliorer le fonctionnement du marché du travail transfrontalier dans 
l'Euregio Meuse-Rhin (EMR) et donc, en but ultime, de réaliser un marché du travail à 360° qui ne 
soit pas limité par l'existence de frontières et une situation périphérique d'un point de vue 
national. 

 
L'évolution démographique et les obstacles existants rendent de plus en plus difficile la 
recherche de personnel qualifié. La population active vieillit, tandis que le taux de natalité 
diminue (rajeunissement). En outre, de nombreuses personnes très instruites quittent les 
régions frontalières (fuite des cerveaux), souvent en faveur des centres nationaux. Ceci malgré 
le fait que l'Euregio Meuse-Rhin dans son ensemble est située au centre de l'Europe et a 
beaucoup à offrir. L'objectif du projet youRegion est donc de contribuer efficacement à retenir et 
à attirer des travailleurs qualifiés.  

D'une part, le projet vise à améliorer la coordination centrale et, si possible, le développement 
des services de conseil et de médiation existants. L'objectif de cette approche eurégionale 
commune est de créer des guichets uniques où les citoyens, les navetteurs transfrontaliers 
(potentiels) et leurs partenaires, ainsi que les employeurs, peuvent obtenir des conseils et des 
orientations, y compris pour les indépendants et les personnes ayant des professions 
atypiques. L'un des objectifs concrets est la mise en place d'un service de médiation de l'emploi 
transfrontalier (SGA) à Eupen, à l'instar des SGA de Maastricht et Aix-la-Chapelle/Eurode. 

D'autre part, le projet vise à développer une culture d'accueil eurégionale afin d'attirer et de 
retenir les nouveaux arrivants hautement qualifiés, en particulier à long terme. Une stratégie de 
marketing eurégionale commune peut faire connaître l'Euregio Meuse-Rhin en tant que région 
technologique de pointe internationale où il est agréable de travailler et de vivre, ce qui 
contribue également à créer un climat commercial positif. Dans ce contexte, les services 
d'accueil et d'information existants pour les nouveaux arrivants très instruits seront définis et 
plus étroitement alignés les uns sur les autres. Dans la province belge du Limbourg, un centre 
pour nouveaux arrivants sera créé à l'instar des centres de Maastricht et d'Aix-la-Chapelle. 
 
Le projet s'étend de juin 2018 jusqu'à mai 2021. En raison d'une prolongation due à la pandémie 
de Covid-19, la fin du projet a été reportée à mai 2022.  

Le total des coûts éligibles s'élève à 3.087.814,63 €. 
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https://www.interregemr.eu/home-fr
https://www.linkedin.com/in/youregion-euregio-meuse-rhine/
https://www.facebook.com/YouRegion-613686915784653/
http://www.youregion-emr.eu/


 
 

 
Partenaires du projet 

• Podium 24 

Podium24 est une coopération entre six communes de la région néerlandaise du "Heuvelland" 
dans le sud du Limbourg (Maastricht, Meerssen, Valkenburg, Eijsden-Margraten, Gulpen-Wittem 
et Vaals). 

• WerkgeverServicePunt Westelijke Mijnstreek 

Le WerkgeversServicepunt Westelijke Mijnstreek est une organisation en réseau dans laquelle 
les communes de Sittard-Geleen, Beek, Stein et Beekdaelen, Vixia et l'UWV travaillent ensemble 
pour former un point de service unique pour les employeurs de la région en matière de 
personnel. 

• Agence pour l'emploi de la Communauté germanophone (ADG) 

L'Agence pour l'emploi de la Communauté germanophone de Belgique offre des services aux 
demandeurs d'emploi, aux salariés, aux jeunes en fin de scolarité et aux stagiaires. Les services 
proposés comprennent le placement, le conseil et l'aide à la recherche d'un emploi, l'aide à 
l'insertion ou à la réinsertion dans la vie professionnelle, le conseil en matière de formation 
professionnelle et l'information sur les professions et le marché du travail. 

• ZZP Fabriek Maastricht 

La ZZP Fabriek Maastricht (ZZPFM) est une coopérative qui lance et supervise des projets liés 
aux travailleurs indépendants (appelés ZZP en néerlandais) de la ville de Maastricht et de ses 
environs. Le ZZPFM représente ces indépendants dans les négociations avec les autorités 
locales et régionales sur les questions économiques.  

• UM Institute for Transnational and Euregional cross-border cooperation andMobility 
(ITEM) 

Le centre de compétences ITEM fait office de plaque tournante pour les activités de recherche, 
de conseil, d'échange de connaissances et de formation dans le domaine de la mobilité et de la 
coopération transfrontalières. Dans une économie et une société de plus en plus mondialisées, 
le soutien à la connaissance est essentiel pour créer un marché du travail transfrontalier et 
relever divers défis tels que l'évolution démographique et les pénuries de compétences. ITEM 
est un institut interdisciplinaire créé par l'université de Maastricht (UM) en collaboration avec la 
Zuyd Hogeschool, NEIMED, la Province (néerlandaise) du Limbourg, la ville de Maastricht et 
l'Euregio Meuse-Rhin. 

• Region Aachen 

L'association de fait "Region Aachen" est une association regroupant les districts de Düren, 
Euskirchen et Heinsberg ainsi que la ville d'Aix-la-Chapelle et la Städteregion Aachen. 1,3 
million de personnes vivent dans 46 villes et communes sur une superficie d'environ 3500 km².   

• POM Limbourg 

http://www.podium24.nl/
https://wsp-wm.nl/
http://www.adg.be/
http://www.zzpfm.nl/
https://crossborderitem.eu/
https://crossborderitem.eu/
http://www.regionaachen.de/
http://www.pomlimburg.be/


 
 

 
Le POM Limbourg est l'agence de développement provincial de la Province belge du 
Limbourg.  Elle met en œuvre le programme socio-économique défini par la Province du 
Limbourg.  Ce programme ambitieux vise à accélérer l'économie du Limbourg en organisant des 
conseils sectoriels et régionaux de parties prenantes selon le concept de la triple hélice et en 
mettant en œuvre des actions et des projets stratégiques pour rendre le Limbourg attrayant pour 
les entreprises et l'innovation. 

• Locate in Limburg 

Locate in Limburg est l'agence de promotion des investissements pour la Province belge du 
Limbourg. Elle est financée par les budgets européen, flamand et provinciaux et sa principale 
mission, en complément des efforts de l'agence flamande de promotion des investissements 
Flanders Invest and Trade (FIT), est d'attirer des investissements directs exclusivement dans le 
Limbourg. Pour remplir cette mission, Locate dispose d'un bureau d'assistance et d'accueil 
dans le Limbourg, ainsi que d'un bureau international pour la Chine. 

• Ville d'Aix-la-Chapelle 

Le service des nouveaux arrivants de la Ville d'Aix-la-Chapelle aide les professionnels 
nouvellement arrivés dans la ville à s'orienter et à s'installer. Lors d'événements gratuits, les 
nouveaux arrivants sont accueillis chaleureusement, apprennent à connaître la ville et nouent 
de premiers contacts dans une atmosphère conviviale. Afin de répondre à la demande de 
travailleurs qualifiés, Aix-la-Chapelle s'engage à retenir à long terme les professionnels 
hautement qualifiés du monde entier. 

• Commune de Maastricht (Expat Centre Region Maastricht) 

L'Expat Centre Maastricht Region fournit des conseils et des orientations aux expatriés et aux 
organisations internationales dans la région de Maastricht. Notre site web offre une multitude 
d'informations sur tous les aspects de la vie d'expat dans la région de Maastricht. En plus de ces 
services spécialisés, nos collaborations avec d'autres agences de la région élargissent notre 
expertise pour couvrir les questions transfrontalières, entrepreneuriales, d'immigration, de 
logement et culturelles. 

• RWTH Aachen 

La Rheinisch-Westfälische Technische Hochschule Aachen (RWTH Aachen University) est l'une 
des "universités d'excellence" d'Allemagne et l'un des principaux établissements 
d'enseignement en Europe. L'université compte plus de 260 instituts répartis dans neuf facultés 
et un total de 45 256 étudiants inscrits (au semestre d'hiver 2018/2019). Ses programmes 
diplômants sont principalement axés sur les applications ; les diplômés sont très demandés 
dans l'industrie en tant que personnel junior et cadres. 
 

 

 

 

http://www.locateinlimburg.com/
http://www.aachen.de/
http://www.expatcentremaastrichtregion.nl/
http://www.rwth-aachen.de/
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